
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลยางโทน 
เรื่อง  นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่(No Gift Policy) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลยางโทน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
...................................................... 

  องค์การบริหารส่วนตำบลยางโทน มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล                     
เพ่ือสร้างความศรัทธาและเชื่อมั่นแก่สังคมว่า องค์การบริหารส่วนตำบลยางโทน เป็นองค์กรธรรมาภิบาลในฐานะ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลยางโทน จึงขอประกาศเจตจำนงในการปฏิบัติหน้าที่ และบริหารงานของ
แผ่นดินด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  ด้วยความสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มี
อยู่ จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  โปร่งใสและตรวจสอบได้  ตามแนวทางการส่งเสริ มคุณธรรม
โดยเต็มกำลังความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และขอประกาศตนเป็นหน่วยงานที่
ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน  มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญ  และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่  อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริต และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์ 
มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส(Organizationof tegrity)ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

  จึงขอประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน  

ประกาศ  ณ  วันที่   22  เดือน  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 

     (นางสกาวรัตน์  บริบูรณ์บันเทิง) 
            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลยางโทน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Announcement of Yang Thon Subdistrict Administrative Organization 
Regarding the policy of not accepting gifts and presents of any kind from performing 

duties (No Gift Policy) 
of Yang Thon Subdistrict Administrative Organization 

for fiscal year 2025 
****************************** 

  Yang Thon Subdistrict Administrative Organization focuses on managing the 
organization with good governance to create trust and confidence in society that Yang Thon 
Subdistrict Administrative Organization is a good governance organization. As the administrator 
of Yang Thon Subdistrict Administrative Organization, we would like to announce our intention 
to perform our duties and manage the country’s work in terms of preventing and suppressing 
corruption in the public sector with awareness and awareness of our existing responsibilities. 
We will perform our duties with honesty, transparency and accountability according to the 
guidelines for promoting morality to the fullest extent of our ability. We will adhere to the 
principles of good governance in our management and announce ourselves as an organization 
where all executives and personnel have the intention not to accept gifts and presents of any 
kind from performing their duties, both before and after performing their duties, which will 
result in corruption and misconduct in the present and the future. We will also stand firm 
against all forms of corruption in order to create values in terms of honesty, aiming to create a 
strong and sustainable moral and transparent organizational culture (Organization of tegrity)
  It is hereby  announced and to adhered to all 

    This announced on January 22, 2025 
 
 
 

(Mrs. Skawarat Boribunthoeng) 
Regionl Executive Director 

YangThon Subdistrict Administrative Organization 
 
 
 
 


